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Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem kursu jest uksztattowanie wiedzy pedagogicznej pozwalajacej na rozumienie proceséw wychowania i nauczania
— uczenia sig, funkcjonowania systemu oswiaty i szkoty oraz roli nauczyciela. Dostarczenie wiedzy z zakresu adaptaciji
dzieci w zmieniajgcej sie rzeczywistodci szkolnej oraz wspoiczesnych zagrozen dzieci i miodziezy w kontekscie
projektowania dziatan opiekunczych, wychowawczych i profilaktycznych indywidualnych i realizowanych w grupie,
klasie oraz szkole. Przygotowanie studentéw do samodzielnego projektowania i wdrazania zasad pracy opiekunczo-
wychowawczej i wspotpracy z rodzicami dzieci i Srodowiskiem spotecznym. Uksztattowanie umiejetnosci postugiwania
sie wiedzg z zakresu pedagogiki w celu analizowania sytuacji pedagogicznych oraz dobierania strategii realizowania
dziatan praktycznych. Celem kursu jest uksztattowanie wrazliwosci etycznej, empatii, otwartosci, refleksyjnosci oraz
postaw prospotecznych i poczucia odpowiedzialnosci.

Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektow

. dla specjalnosci
Efekty uczenia sie dla kursu (okreslonych w karcie

programu studiéw dla modutu
specjalnosciowego)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

W1. alternatywne formy edukacji, podstawe programowa w | W09

kontekscie programu nauczania oraz dziatania wo03
Wiedza wychowawczo-profilaktyczne, W13

W?2. zasady projektowania Sciezki wtasnego rozwoju W05

zawodowego, role poczatkujgcego nauczyciela w szkolnej

rzeczywistosci, uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela

oraz choroby zwigzane z wykonywaniem zawodu

nauczyciela;

W3. formy i zasady udzielania wsparcia w placéwkach wgg

systemu oswiaty



w05

WA4. zasady pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: W02

obowigzki nauczyciela jako wychowawecy klasy, metodyke
pracy wychowawczej, program pracy wychowawczej,
rozwigzywanie konfliktéw w klasie lub grupie
wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-kulturalnego
klasy, wspieranie samorzadnosci i autonomii uczniéw,
rozwijanie u dzieci, ucznidow lub wychowankéw kompetencji
komunikacyjnych i umiejetnosci spotecznych niezbednych
do nawigzywania poprawnych relacji;

W04

WS5. zagrozenia dzieci i mtodziezy: zjawiska agresji i
W06

przemocy, w tym agresji elektronicznej, oraz uzaleznien, w
tym od srodkéw psychoaktywnych i komputera, a takze
zagadnienia zwigzane z grupami nieformalnymi,
podkulturami mtodziezowymi i sektami;

W6. doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w W05

projektowaniu Sciezki edukacyjno-zawodowej, potrzebe
przygotowania ucznidw do uczenia sie przez cate zycie.

Odniesienie do efektow
L dla specjalnosci
Efekty uczenia sie dla kursu (okreslonych w karcie programu
studiow dla modutu
specjalnos¢)
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
U1. zaprojektowaé $ciezke wlasnego rozwoju zawodowego; UO01
U2. formutowac oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem
zawodu nauczyciela; uo1
U3. rozpoznawa¢ sytuacje zagrozen i uzaleznien uczniéw.  UO3

Umiejetnosci

Odniesienie do efektow

o dla specjalnosci
Efekty uczenia sie dla kursu (okreslonych w karcie programu

studiow dla modutu
specjalnosciowego)
Kompetencje W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow

spoteczne do: . o _ _
K1. samodzielnego pogtebiania wiedzy pedagogicznej; K01
K2. profesjonalnego rozwigzywania konfliktbw w klasie
szkolnej lub grupie wychowawczej; K05

K3. okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im K05
wsparcia i pomocy.

Organizacja

Wyktad Cwiczenia w grupach

Forma zaje¢
(W)

A K L S P E

Liczba godzin 30



Opis metod prowadzenia zajec

Konwersatorium, dyskusja, metody aktywizujgce, prezentacje projektéw grupowych

Formy sprawdzania efektéw ksztatcenia
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Kryteria oceny ~ Ocena z egzaminu pisemnego

Uwagi

Tresci merytoryczne (wykaz tematéw)

indywidualny
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grupowy
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Podstawa programowa, program nauczania.

Alternatywne formy edukacji.

Zasady projektowania $ciezki wikasnego rozwoju.

Poczatkujgcy nauczyciel w rzeczywistosci szkolnej.

Formy i zasady udzielania wsparcia w placowkach systemu oswiaty.

Zasady pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: obowigzki nauczyciela jako wychowawcy
klasy.

7. Metodyka pracy wychowawcze;.

8. Program pracy wychowawcze;.

9. Rozwigzywanie konfliktéw w klasie lub grupie wychowawcze;.

10. Wspieranie samorzgdnosci i autonomii uczniow.

11. Zagrozenia dzieci i mtodziezy.

12. Doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowe;j.

oukrwpnr

Wykaz literatury podstawowej

M. Dudzikowa, Mit o szkole jako miejscu wszechstronnego rozwoju ucznia. Krakéw 2001.

M. Dudzikowa, M. Czerepaniak — Walczak (red.), Wychowanie. Pojecia — Procesy - Konteksty, t. 1- 5,
Gdansk 2008 — 2011 (wybrane artykuty z poszczegolnych tomow).

M. Debesse, Etapy wychowania, Wyd. Zak, Warszawa, 1996.

J. Elliot, M. Place, Dzieci i mtodziez w kitopocie, Warszawa 2000.

J. S. Mihilewicz, Dziecko z trudnosciami w rozwoju, Wyd. Impuls Krakéow, 2005.

A. Janowski, Poznawanie uczniow, Warszawa 2003.

J.J. McWrither, B.T. McWrither, A.M. McWrither , E.H. McWrither, Zagrozona mtodziez, Wyd. PARPA,
Warszawa 2001.

S. Rockwell, A co mi zrobisz? Od chaosu do wspétpracy w klasie, Warszawa 2008.

M. tobocki, W trosce o wychowanie w szkole. Krakéw 2007 .

Kwiecinski Z., Sliwerski B.,(red.) Pedagogika T. 1,2. Warszawa 2003.

Wykaz literatury uzupetniajgce;j

M. Harmin, Duch klasy. Jak motywowac¢ uczniéw do nauki, Warszawa 2004.

D. Krowatschek, Jak sobie poradzi¢ z agresjg u dzieci. Krakéw 2006

A. Konieczna. Szkofa wobec rodzicow dziecka Zle funkcjonujgcego w roli ucznia, Warszawa 2010.
Kowal S., Madry-Kupiec M., Przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela. Bedzin 2015.
Michalak J. M., (red.) Etyka i profesjonalizm w zawodzie nauczyciela. £6dz 2010.

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Nakfad Pracy Studenta)

Wyktad
liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.) 30
prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym 5

liczba godzin pracy studenta Lektura w ramach przygotowania do zajec 30



bez kontaktu z Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po
prowadzgcymi zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat
(praca w grupie)

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogotem bilans czasu pracy

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

20
90



