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Opis kursu (cele ksztatcenia)

Kurs zapoznajacy z wybranymi zagadnieniami psychologii spotecznej, psychologii komunikacji i psychologii
stresu. Prezentuje, jak sie skutecznie komunikowa¢, rozwigzywac konflikty i reagowaé na agresje, jak dbaé
o dobre relacje w klasie i porozumie¢ z rodzicami, a takze jak radzi¢ sobie ze stresem i wypaleniem w
pracy nauczyciela.

Efekty uczenia sie
Wiedza Efekty uczenia sie dla kursu Odniesienie do efektow dla
specjalnosci
(okreslonych w karcie
programu studiow dla
modutu
specjalnosciowego)



Umiejetnosci

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

WO0L1. teorie spostrzegania spotecznego i komunikacji: zacho-
wania spotfeczne i ich uwarunkowania, sytuacje interperso-
nalng, empatie, zachowania asertywne, agresywne i ulegte,
postawy, stereotypy i uprzedzenia, stres i radzenie sobie z
nim, porozumiewanie sie ludzi w instytucjach, reguty wspét-
dziatania, procesy komunikowania sie, bariery w komuniko-
waniu sie, media i ich wptyw wychowawczy, style komuniko-
wania sie ucznidw i nauczyciela, bariery w komunikowaniu
sie w klasie, rozne formy komunikacji: autoprezentacje, ak-
tywne stuchanie, aktywne nadawanie, komunikacje niewer-
balng, porozumiewanie sie emocjonalne w klasie, porozu-
miewanie sie w sytuacjach konfliktowych.

WO02. zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: zasoby wta-
sne w pracy nauczyciela —identyfikacja i rozwdj, indywidual-
ne strategie radzenia sobie z trudnosciami, stres i nauczy-
cielskie wypalenie zawodowe.

Efekty uczenia sie dla kursu

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

U01. obserwowac zachowania spoteczne i ich uwarunkowa-
nia,

U02. skutecznie i Swiadomie komunikowac sie,
U03. porozumiec sie w sytuacji konfliktowej,

U04. radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radzenia
sobie z trudnosciami,

U05. zaplanowac dziatania na rzecz rozwoju zawodowego
na podstawie Swiadomej autorefleks;ji i informacji zwrotne;j
od innych oséb.

WO02,W03, W06

WO05

Odniesienie do efektéw dla
specjalnosci
(okreslonych w karcie pro-
gramu studiéw dla modutu
specjalnosc)

uo1

uo3

ui4

uo1



Odniesienie do efektow dla
specjalnosci (okreslonych w
karcie programu studiow

Efekty uczenia sie dla kursu
y & dla modutu specjalnoscio-

Kompetencje wego)
spofeczne W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow
do:
K02
KO1. autorefleksji nad wtasnym rozwojem zawodowym.
Organizacja
Wyktad Cwiczenia w grupach
Forma zajeé
(W)
A K L S P E
Liczba godzin 15
Opis metod prowadzenia zajec
Konwersatorium, projekt indywidualny, dyskusja
Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
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Kryteria oceny ~ Ocena projektu indywidualnego, grupowego, ocena z egzaminu pisemnego

Uwagi

Tredci merytoryczne (wykaz tematdéw)

Teorie spostrzegania spotecznego i komunikacji: zachowania spoteczne i ich uwarunkowania.

Empatia, zachowania asertywne, agresywne i ulegte, postawy, stereotypy i uprzedzenia.

Stres i radzenie sobie z nim.

Reguly wspotdziatania, procesy komunikowania sie, bariery w komunikowaniu sie.

Media i ich wptyw wychowawczy.

Style komunikowania sie uczniéw i nauczyciela, bariery w komunikowaniu sie w klasie, rézne formy komunikagji:
autoprezentacje, aktywne stuchanie, aktywne nadawanie, komunikacja niewerbalna.

Porozumiewanie sie emocjonalne w klasie, porozumiewanie sie w sytuacjach konfliktowych.

Zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: zasoby wiasne w pracy nauczyciela.

Indywidualne strategie radzenia sobie z trudnosciami, stres i nauczycielskie wypalenie zawodowe.
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Brzezinska A., Hornowska E (2004) Dzieci i mtodziez wobec agresji i przemocy. Wyd. Scholar, Warszawa

Goleman D. Inteligencja emocjonalna
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Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad



) ) ) Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.)
liczba godzin w kontakcie z

prowadzgcymi Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzacym

Lektura w ramach przygotowania do zajec
Przygotowanie krdtkiej pracy pisemnej lub referatu po
zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat
(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogdtem bilans czasu pracy

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

15

15

15
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