STATUT FUNDACII
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie
pn. ,PRO UNIVERSITATIS”

Fundacja pod nazwg Fundacja Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie ,,PRO UNIVERSITATIS”,
zwana dalej Fundacja, zostata ustanowiona przez Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie (dalej Uniwersytet) aktem notarialnym repertorium A Nr 321/2018 i dziata na
podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. nr 46 poz. 203 z pdzn. zmianami)
oraz niniejszego Statutu (dalej Statut) poprzez organy w nim ustanowione.

Rozdziat 1: Postanowienia ogdlne

81

1. Niniejszy Statut zostat ustanowiony przez Fundatora — Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji
Edukacji Narodowej w Krakowie i reguluje organizacje i sposéb dziatania Fundaciji.

2. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.

3. Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

4. Siedzibg Fundacji jest Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie,
ul. Podchorgzych 2, 30-084 Krakow.

5. Fundacja dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej oraz za granica.

6. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, biura, przedstawicielstwa lub inne placowki, w tym inne
Fundacje w kraju i za granica, a takze przystepowaé do spdtek krajowych i zagranicznych,
fundacji, stowarzyszen oraz uczestniczy¢ we wszystkich dopuszczalnych prawem
powigzaniach organizacyjno - prawnych.

7. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

8. Fundacja moze ustanowi¢ medale honorowe, odznaki i przyznawaé¢ je wraz z innymi
nagrodami i wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym, ktére przyczyniaja sie do rozwoju
Fundacji i realizacji jej celow.

9. Fundacja ma prawo uzywania znaku graficznego Fundacji oraz postugiwania sie pieczecia
znazwag Fundacji, a w sprawach zwigzanych zdziatalnoscia Fundacji, takze innymi
dokumentami informacyjnymi.

10. Fundacja moze postugiwaé sie ttumaczeniem nazwy Fundacji w jezykach obcych.

11. Nadzdér nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego oraz do
spraw oSwiaty.

Rozdziat 2: Cele i zakres dziatania Fundacji

§2

1. Gtéwnymi celami Fundacji jest wspieranie zrownowazonego rozwoju Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie oraz podejmowanie inicjatyw
prospotecznych, w tym m.in. :



rozwdj infrastruktury Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie w zakresie zasobdw naukowo — badawczych, dydaktycznych, sportowych
i rekreacyjnych, informatycznych, bibliotecznych iarchiwalnych, administracyjnych
i socjalnych, w tym w szczegdlnosci ich budowa, przebudowa, rozbudowa i modernizacja,
podejmowanie dziatan w obszarze podnoszenia jakosci prac naukowo — badawczych
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie,

podejmowanie dziatan w obszarze wspdtpracy miedzynarodowej Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, w tym w szczegdlnosci
wspotpracy naukowo — badawczej, dydaktycznej i kulturalnej,

wsparcie dla Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
w obszarze rozwoju kompetencji pracownikow,

podejmowanie dziatan na rzecz promowania dziatalnosci i osiggnie¢ naukowo — badawczych,
dydaktycznych, organizacyjnych oraz komercyjnych Uniwersytetu Pedagogicznego
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie,

wsparcie dla Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
w obszarze ksztattowania wiezi i rozwoju wspotpracy z jego absolwentami,

dziatalno$¢ naukowa i badawcza wspomagajgca rozwdj nauki, wynalazczosci i innowacyjnosci
a takze dziatalno$¢ na rzecz rozpowszechniania i wdrazania nowych rozwigzan oraz
promowanie nauki,

wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci akademickiej,

podejmowanie dziatan w obszarze transferu technologii do otoczenia spoteczno -
gospodarczego,

podejmowanie dziatan w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania, w tym m.in.
podnoszenie jakosci w obszarze ksztatcenia dzieci i mtodziezy, promowanie idei lifelong
learning (LLP), wspieranie irozwdj innowacyjnych form nauczania, organizowanie
prorynkowych projektéw edukacyjnych, w tym takze dla senioréw,

dziatania z obszaru kultury, sztuki oraz ochrony ddbr kultury i dziedzictwa narodowego,
promowanie dziatalnosci artystycznej, twdrczosci, rozwijanie talentéw,

podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania wspotpracy miedzynarodowej,
zblizania narodéw i paristw Europy,

promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osdb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
jej utratg,

przeciwdziatanie patologiom spotecznym, wykluczeniu spotecznemu i zawodowemu oraz
dyskryminacji,

dziatania na rzecz réwnouprawnienia i ochrony praw cztowieka,

prowadzenie dziatan na rzecz wspierania oséb chorych i niepetnosprawnych, w szczegdlnosci
dzieci i os6b w wieku emerytalnym,

krzewienie i rozwdj kultury fizycznej i sportu,

prowadzenie dziatan w obszarze profilaktyki i ochrony zdrowia,

dziatalnos$¢ charytatywna,

dziatalno$¢ na rzecz promowania i wspierania dziatan w prowadzeniu mediacji,

promowanie i organizowanie wolontariatu,



dziatalno$¢ wydawnicza,

rewitalizacja,

dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie okreslonym
W niniejszym Statucie.

Fundacja realizuje swoje cele m.in. poprzez:

inicjowanie i pozyskiwanie srodkéw finansowych, rzeczowych oraz wartosci niematerialnych
iprawnych na cele Fundacji ze wszystkich dostepnych Zrédet finansowania (krajowych
i zagranicznych) zgodnych z prawem na dziatania Fundacji,

skupianie wokét idei Fundacji i wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi przedstawicielami
srodowisk naukowych, artystycznych, oswiatowych, spotecznych i gospodarczych oraz
organami wtadzy, samorzgdem terytorialnym i jednostkami administracyjnymi wspierajgcymi
jej cele,

wspotprace z instytucjami publicznymi, sektorem gospodarczym, a takze organizacjami
krajowymi i zagranicznymi oraz formacjami spotecznymi, ktére w sposdb bezposredni lub
posredni realizujg cele zbiezne do celéw Fundacji,

aktywizacje srodowiska lokalnego i regionalnego poprzez inicjowanie przedsiewziec
o charakterze integracyjnym, naukowym, twdrczym, rekreacyjnym,

tworzenie i realizacje programoéw i projektdw odpowiadajgcych celom Fundacji, wtym
w szczegblnosci  organizowanie  konferencji, wykfadow, specjalistycznych  kurséw
i warsztatow, spotkan integracyjnych o charakterze spotecznym i edukacyjnym, wizyt
studyjnych oraz innych wydarzed wspomagajgcych realizacje celéw Fundacji oraz stuzgcych
wymianie doswiadczen oséb i jednostek, prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie zbieznym
z celami Fundacji, a takze upowszechnianie za posrednictwem srodkéw masowego przekazu
tych doswiadczen,

wspotdziatanie z jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie
poprzez realizacje projektdw oraz przedsiewzie¢ w zakresie zgodnym z celami Fundacji oraz
zapisami Statutu Uczelni,

planowanie, finansowanie i realizacja badan naukowych,

opracowywanie raportow, strategii, plandw, opinii, ekspertyz, programéw, projektéw,
prognoz i innych dokumentow,

wprowadzanie i upowszechnianie nowych technologii, w tym informatycznych,
organizowanie pleneréw i warsztatdow artystycznych, wernisazy oraz innych aktywnosci
i wydarzen artystycznych promujgcych twérczosé, kulture i sztuke oraz ukierunkowanych na
ochrone débr kultury i tradycji,

organizowanie przedsiewzie¢ wspomagajgcych rozwdj naukowy oraz doskonalenie
umiejetnosci spotecznych dzieci i mtodziezy,

organizowanie przedsiewzie¢ stuzgcych upowszechnieniu zasad demokratycznego panstwa
prawa oraz przeciwdziatania patologiom zycia publicznego i spotecznego, a takzie
wspomagajace rozwdj spotecznosci lokalnych, samorzadnych wspdlnot, organizacji
pozarzadowych i innych instytucji,



organizowanie przedsiewzie¢ na rzecz ochrony praw i swobdd obywatelskich, réwnych praw
kobiet i mniejszosci, dostepu obywateli do informacji oraz propagowania postaw
obywatelskiej aktywnosci i odpowiedzialnosci,

organizowanie projektéw i przedsiewzie¢ z zakresu przeciwdziatania ubdstwu, dyskryminacji,
nietolerancji czy innym formom wykluczenia, w tym dziatania stuzgce wyréwnywaniu szans
grup stabszych albo zagrozonych spotecznym lub zawodowym wykluczeniem,

organizowanie i udziat w finansowaniu akcji integracyjnych majacych na celu wspieranie oséb
niepetnosprawnych,

organizowanie i udziat w finansowaniu akcji promujacych ochrone zdrowia dzieci, mtodziezy
i 0sob dorostych, w tym wyrdwnywanie szans osdb starszych i niepetnosprawnych,

pomoc w zakupie sprzetu medycznego i Srodkéw farmaceutycznych dla placéwek
zajmujacych sie leczeniem dzieci i dorostych,

organizowanie projektdw z zakresu promocji i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
w tym m.in. zaje¢ sportowych i rekreacyjnych,

upowszechnianie instytucji wolontariatu, poprzez organizowanie szkolen dla przysztych
wolontariuszy, zachecanie mtodziezy i dorostych do czynnego uczestnictwa w akcjach
organizowanych przez Fundacje

upowszechnianie wiedzy, informacji i dobrych praktyk, w tym prowadzenie dziatalnosci
wydawniczej i promocyjnej w postaci tradycyjnej oraz z wykorzystaniem nowoczesnych
medidw,

fundowanie stypendiow naukowych i socjalnych dla dzieci i mtodziezy,

organizowanie targow, festynow, festiwali, pokazéw, rajdéw, wystaw i innych imprez
stuzacych realizacji celéw Fundaciji.

Zmiana celéw Fundacji moze nastgpic tylko i wytgcznie na mocy decyzji Fundatora.

§3

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ nieodptatng i odptatng w zakresie wszystkich sposobdw
realizacji celéw okreslonych w § 2 ust. 2.

Dla osiggniecia swoich celdéw Fundacja moze wspieraé dziatalnos$é¢ innych oséb prawnych,
jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej lub oséb fizycznych,
zbiezng z celami Fundaciji.

Fundacja moze realizowac¢ cele statutowe poprzez cztonkostwo w organizacjach zrzeszajacych
organizacje polskie i zagraniczne, o celach statutowych zbieznych lub tozsamych z celami
Fundacji.

Rozdziat 3: Majatek i dochody Fundacji
§4

Majgtek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski Fundacji wynoszacy 2.000,00 ztotych
(stownie: dwa tysigce ztotych 00/100), w tym 1.000,00 zt (stownie: jeden tysigc ztotych
00/100) na dziatalnos$¢ gospodarcza.



Majatek Fundacji stuzy do realizacji jej celéw. Srodki na ich realizacje i pokrycie kosztéw
dziatalnosci Fundacji pochodzg w szczegdlnosci z:

dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw oraz zapiséw pochodzacych od krajowych
i zagranicznych oséb fizycznych, oséb prawnych lub jednostek nieposiadajgcych osobowosci
prawnej,

wptywéw pochodzacych z wktadéw na rachunkach bankowych, lokat, papieréw
wartosciowych oraz innych form lokowania srodkdw pienieznych,

dochoddw z majatku nieruchomego i ruchomego oraz praw majgtkowych,

dochododw z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje,

zbidrek publicznych i imprez oraz aukcji organizowanych przez Fundacje lub na jej rzecz,
funduszy celowych,

nawigzek i S$wiadczen pienieznych zasgdzonych na rzecz Fundacji przez sad,

dochoddw uzyskanych w inny dozwolony przez prawo sposdb.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.

Dochody pochodzace z darowizn, spadkow, zapiséw, dotacji oraz subwencji mogg by¢ uzyte
na realizacje jakiegokolwiek celu Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej. Spadek
zawsze przyjmowany jest z dobrodziejstwem inwentarza.

Przyjecie przez Fundacje darowizny lub spadku nie moze spowodowal przejecia przez
Fundacje diugéw przewyzszajgcych warto$é mienia przyjmowanego.

W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o$wiadczenia wymagane przepisami prawa
sktada Zarzad Fundacji.

Fundacja moze tworzy¢ fundusze, w tym o charakterze celowym, zgodnie z wolg ofiarodawcy
sygnowane jego nazwiskiem lub nazwa.

Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej lub obcej w bankach krajowych
lub zagranicznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§5

Fundacja nie moze udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ swoim majatkiem zobowigzan,
w stosunku do Fundatora, cztonkdéw organéw Fundacji, jej pracownikdéw oraz oséb, z ktérymi
pracownicy lub cztonkowie wtadz pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu,
albo w stosunku pokrewiefAstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki, kurateli (zwanych dalej: osobami bliskimi).

Majgtek Fundacji nie moze byé przekazywany na rzecz Fundatora, cztonkéw organéw
Fundacji ani jej pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach odmiennych niz te, ktére
obowigzujg w stosunku do oséb niezwigzanych z Fundacjg, w szczegdlnosci nie moze by¢
przekazywany bezptatnie lub na warunkach preferencyjnych.

Majatek Fundacji nie moze by¢ wykorzystywany na rzecz Fundatora, cztonkéw organdw
Fundacji lub pracownikéw oraz ich osdb bliskich, chyba ze wykorzystanie to wynika
bezposrednio ze statutowego celu Fundaciji.

Fundacja nie moze dokonywac zakupéw towardw lub ustug od Fundatora, cztonkéw organéw
Fundacji, jej pracownikéw lub ich oséb bliskich, bgdZz podmiotéw, w ktérych uczestniczy



Fundator, cztonkowie organdw Fundacji, jej pracownicy lub ich osoby bliskie, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat 4: Dziatalnos¢ gospodarcza Fundacji
§6

Fundacja moze prowadzié¢ dziatalno$¢ gospodarczg bezposrednio, poprzez wyodrebnione
jednostki organizacyjne i spétki réwniez z udziatem kapitatu zagranicznego lub tez udziat
w innych spdtkach.
Fundacja moze prowadzié dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzacych realizacji jej celéw
statutowych.
Catkowity dochdd z dziatalnosci gospodarczej przeznaczany jest na realizacje celéw
statutowych.
Organem kierujgcym dziatalnoscig gospodarczg Fundacji jest Zarzad.
Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg (zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci)
w zakresie:
e 18.1 — Drukowanie i dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poligrafig
e 46 — Handel hurtowy, z wytgczeniem handlu pojazdami samochodowymi
e 47 — Handel detaliczny, z wytagczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi
e 55 -—Zakwaterowanie
e 56— Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z wyzywieniem
e 58— Dziatalno$¢ wydawnicza
e 62 — Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwo w zakresie informatyki oraz
dziatalno$¢ powigzana
e 63— Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji
e 68— Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci
e 70— Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices); Doradztwo zwigzane z zarzadzaniem
e 71— Dziatalnos$¢ w zakresie architektury i inzynierii; Badania i analizy techniczne
e 72 —Badania naukowe i prace rozwojowe
e 73 —Reklama, badanie rynku i opinii publicznej
e 74— Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
e 77 —-Wynajem i dzierzawa
e 82 — Dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura i pozostata dziatalnos$¢
wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
e 84— Administracja publiczna oraz polityka gospodarcza i spoteczna
e 85— Edukacja
e 90 - Dziatalnos$¢ twodrcza zwigzana z kulturg i rozrywka
e 91 - Dziatalno$¢ bibliotek, archiwéw, muzedw oraz pozostata dziatalnos¢ zwigzana z
kulturg
e 93 - Dziatalnos$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna
e 94 - Dziatalnos$¢ organizacji cztonkowskich



Rozdziat 5: Organy Fundacji
§7

Organami Fundacji sa:
Honorowa Rada Fundacji,
Zarzad Fundacji,

Komisja Rewizyjna Fundacji.

Honorowa Rada Fundacji
§8

Honorowa Rada Fundacji (zwana dalej: Radg) jest organem okreslajgcym ogdlne kierunki
dziatania Fundacji oraz sprawujgcym nadzér nad pozostatymi organami Fundaciji.
Rada liczy od trzech do dziewieciu oséb powotywanych przez Fundatora na trzyletnig
kadencje.
Funkcje cztonka Rady mozna petni¢ przez wiecej niz jedng kadencje.
Cztonkami Rady mogg by¢:

a. przedstawiciele Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie wskazani przez Rektora

Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie,

b. osoby wybitne (fizyczne lub prawne), ktére w istotny sposéb wpierajg dziatalnos¢
Fundacji, powotane przez Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie.
Cztonkowie Rady nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej ani pozostawac
znimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, stosunku pokrewienstwa,

powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
Cztonkiem Rady Fundacji nie moze by¢ osoba, ktéra byta skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe.
Cztonkowie Rady biorg udziat w posiedzeniach Rady osobiscie lub przez petnomocnikéw.
Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie i przedtozone Przewodniczagcemu Rady
przed otwarciem posiedzenia.
Jezeli cztonkiem Rady jest osoba prawna, w obradach Rady bierze udziat jej upowazniony
przedstawiciel.
Cztonkostwo w Radzie Fundacji wygasa z dniem:
a. odwotania przez Fundatora na wniosek Rady lub z wtasnej inicjatywy, po zasiegnieciu
opinii Rady, w szczegélnosci w przypadku:
¢ nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Rady,
e naruszenia postanowien statutu Fundacji,
e trwatej utraty zdolnosci do sprawowania funkcji na skutek choroby lub zaistnienia
nieprzewidzianych okolicznos$ci uniemozliwiajgcych jej sprawowanie,
e zaistnienia innych okolicznosci, ktdre powodujg utrate zaufania do cztonka Rady,
b. $mierci cztonka Rady,
c. ztozenia przez cztonka Rady rezygnacji,
prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umysinie.



10.

11.

Cztonkowie Rady majg obowigzek czynnego brania udzialu w pracach Fundacji oraz
popularyzowania jej celdw.

Cztonkowie Rady Fundacji petnig swoje funkcje honorowo i nie pobierajg wynagrodzenia z ich
tytutu, z wyjatkiem zwrotu uzasadnionych kosztéw zwigzanych z uczestnictwem w pracach
tego organu, w tym kosztéw podrézy. O zwrocie uzasadnionych kosztéw decyduje Zarzad
podejmujac stosowng uchwate.

§9

Przewodniczagcym Rady jest wskazany przez Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego
przedstawiciel Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie.
Przewodniczacy prowadzi posiedzenia Rady i reprezentuje j3 na zewnatrz. W razie jego
nieobecnosci posiedzenie prowadzi cztonek Rady wybrany przez obecnych na posiedzeniu
pozostatych cztonkéw Rady.
Posiedzenia Rady zwotywane sg w miare potrzeby, nie rzadziej niz 1 raz w roku przez
Przewodniczgcego Rady:

o z wlasnej inicjatywy,

e na wniosek co najmniej trzech cztonkéw Rady,

e na wniosek Zarzadu Fundacji,

e na wniosek Komisji Rewizyjnej

e nawniosek Fundatora.
W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym cztonkowie Zarzgdu, Komisji
Rewizyjnej oraz Fundator.
Posiedzenia Rady mogg by¢ zwotywane elektronicznie (na wskazany przez cztonka Rady adres
poczty elektronicznej), listownie (listem poleconym) albo w formie ustnego zawiadomienia
skierowanego bezposrednio do jej cztonkdéw.
Rada Fundacji moze odby¢ posiedzenie bez formalnego zwotania, jezeli wiekszo$é 2/3
cztonkéw Rady jest obecna i przyjmie uchwatg proponowany porzadek obrad.

§10

Do kompetencji Rady nalezy:

e ustalanie gtdwnych kierunkéw dziatania Fundacji,

e okreslenie sposobu realizacji celéw Fundacji,

e zatwierdzanie plandw, programow i budzetéw Fundacji,

e proponowanie zmian Statutu oraz opiniowanie zmian Statutu przedstawionych
Radzie przez Fundatora lub Zarzad,

e uchwalanie Regulaminu pracy Rady oraz dokonywanie zmian w tym dokumencie,

e zatwierdzanie Regulaminu pracy Zarzadu,

e przyjmowanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Fundacji przedstawionych
przez Zarzad,

e ocena dziatania i udzielanie absolutorium Zarzagdowi Fundacji,

e podejmowanie uchwat w sprawie utworzenia placdwek terenowych Fundacji,

e uchwalanie potaczenia z inng fundacjg lub likwidacji Fundacji,



e inicjowanie nowych form dziatania Fundacji,
e wyrazanie opinii we wszystkich uznanych przez nig za istotne sprawach w drodze
uchwat podejmowanych z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu.

Rada dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie Regulaminem.
Kazdy cztonek Rady ma prawo do jednego gtosu przy podejmowaniu uchwat.
Rada podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw Rady. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego Rady lub
cztonka Rady prowadzacego posiedzenie.
Rada Fundacji podejmuje wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy
upowaznionych do gtosowania, uchwaty dotyczace:

e proponowanych zmian Statutu,

e potaczenia sie z inng Fundacjg o zblizonych lub tozsamych celach,

e likwidacji Fundacji oraz okreslenia sposobu rozdysponowania jej majgtku.
Z posiedzen Rady sporzadza sie protokoty, ktére podpisuje Przewodniczgcy Rady.

Zarzad Fundacji
8§11

Zarzad Fundacji (zwany dalej Zarzadem), tj. Prezes i Wiceprezesi Zarzadu, jest organem
zarzgdczym Fundacji — kieruje dziatalnos$cig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
Zarzad liczy od trzech do pieciu o0sdb i jest powotywany przez Fundatora na trzyletnig
kadencje.
Funkcje cztonka Zarzagdu mozna petnié przez wiecej niz jedng kadencje.
Cztonkowie Zarzadu nie mogg by¢ cztonkami Rady oraz Komisji Rewizyjnej ani pozostawac
znimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktéra byta skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe.
Cztonkostwo w Zarzadzie wygasa z dniem:
a. odwotania przez Fundatora na wniosek Rady lub Komisji Rewizyjnej lub z wtasnej
inicjatywy, po zasiegnieciu opinii Rady i Komisji Rewizyjnej, w szczegdlnosci
w przypadku:

¢ nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Zarzadu,

e naruszenia postanowien Statutu Fundacji,

e trwatej utraty zdolnosci do sprawowania funkcji na skutek choroby lub
zaistnienia  nieprzewidzianych  okolicznosci  uniemozliwiajgcych  jej
sprawowanie,

e zaistnienia innych okolicznosci, ktére powodujg utrate zaufania do cztonka
Zarzadu

b. $mierci cztonka Zarzadu,
c. ztozenia przez cztonka Zarzadu rezygnacji,
d. prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umyslinie.



§12

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
Kazdy cztonek Zarzagdu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Fundacji. Dla dokonania
czynnosci przekraczajgcych zakres zwyktego zarzadu niezbedne jest podjecie przez Zarzad
uchwaty.
Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 1 raz na miesigc.
Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes Zarzadu:

e z wilasnej inicjatywy,

e na wniosek innego cztonka Zarzadu,

e na wniosek Rady Fundaciji,

e na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e na wniosek Fundatora.
W posiedzeniach Zarzgdu mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym cztonkowie Rady, Komisji
Rewizyjnej oraz Fundator.
Posiedzenia Zarzagdu mogg by¢ zwotywane elektronicznie (na wskazany przez cztonka Zarzadu
adres poczty elektronicznej), listownie (listem poleconym) albo w formie ustnego
zawiadomienia skierowanego bezposrednio do jego cztonkdw.
Zarzad moze odby¢ posiedzenie bez formalnego zwotania, jezeli wiekszo$é¢ 2/3 cztonkow
Zarzadu jest obecna i przyjmie uchwatg proponowany porzadek obrad.

§13

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

e kierowanie biezgca dziatalnoscig Fundacji w celu realizacji celow statutowych Fundacji,

e kierowanie dziatalnoscig gospodarczg Fundaciji,

e opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw dziatania i rocznych budzetéw, a takze
programow realizacji celéw Fundacji,

e opracowywanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i stanu majatku Fundacji
oraz przedktadanie ich odpowiednim organom Fundacji,

e sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Fundacji,

e zacigganie zobowigzan w imieniu Fundacji,

e powotywanie oddziatow, zaktaddw, filii, przedstawicielstw i innych placéwek terenowych
Fundacji,

e opracowywanie Regulaminu wynagradzania pracownikéw Fundacji (z wyjgtkiem
cztonkéw Zarzadu),

e przyjmowanie darowizn, spadkow, zapisow, subwencji, dotacji lub innych przysporzen
majatkowych.

Zarzad dziata zgodnie z Regulaminem pracy Zarzadu zatwierdzonym przez Rade.

Kazdy cztonek Zarzagdu ma prawo do jednego gtosu przy podejmowaniu uchwat.

Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy jego

cztonkéw, w tym Prezesa. W przypadku réwnej liczby gtosow — gtos decydujacy przystuguje

Prezesowi Zarzadu.

Zarzad moze w drodze uchwaty ustanawia¢ petnomocnikow.



§14

Zarzad ponosi odpowiedzialno$é za wtasciwe finansowanie dziatalnosci statutowej Fundaciji,
w tym takze za odpowiednie lokowanie jej $rodkédw majgtkowych, zapewniajace
przewidywane przychody i trwato$¢ majatku Fundacji.

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada Prezes dziatajgcy samodzielnie. Rozporzadzanie
praw lub zacigganie zobowigzan powyzej 50.000,00 PLN wymaga wczesniejszej uchwaty
Zarzadu.

§15

Cztonkowie Zarzgdu mogg pozostawac w stosunku pracy z Fundacja.

Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu okresla Fundator.

Umowy o prace z pracownikami Fundacji podpisuje Prezes Zarzagdu. Umowy o prace
z cztonkami Zarzadu podpisuje Przewodniczacy Rady Fundacji.

Prezes Zarzadu jest dla pracownikéw Fundacji kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu
prawa pracy.

Wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu i pracownikéw Fundacji wyptacane sg ze $rodkéw
Fundaciji.

Komisja Rewizyjna Fundacji
§16

Komisja Rewizyjna Fundacji (zwana dalej: Komisjg Rewizyjng) jest organem nadzorczym
i opiniodawczym Fundacji, sprawujgcym kontrole nad dziatalnoscig Fundacji.
Komisja Rewizyjna liczy od trzech do pieciu cztonkdw wybieranych przez Fundatora na
trzyletnig kadencje.
Funkcje cztonka Komisji Rewizyjnej mozna petni¢ przez wiecej niz jedng kadencje.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Rady oraz Zarzadu ani pozostawac
znimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba, ktéra byta skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe.
Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje z dniem:
a. odwotania przez Fundatora na wniosek Rady lub z wtasnej inicjatywy, po zasiegnieciu

opinii Rady, w szczegdlnosci w przypadku:

e nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej,

e naruszenia postanowien statutu Fundacji,

e trwatej utraty zdolnosci do sprawowania funkcji na skutek choroby lub zaistnienia

nieprzewidzianych okolicznosci uniemozliwiajgcych jej sprawowanie,
e zaistnienia innych okolicznosci, ktére powodujg utrate zaufania do cztonka
Komisji Rewizyjnej,
b. $mierci cztonka Komisji,
ztozenia przez cztonka Komisji rezygnacji,



d. prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umyslinie.
7. Cztonkowie Komisji Rewizyjne]j petnig swoje funkcje honorowo i nie pobierajg wynagrodzenia
z ich tytutu, z wyjatkiem zwrotu uzasadnionych kosztéw zwigzanych z uczestnictwem
w pracach tego organu, w tym kosztéw podrdzy.

§17

1. Komisja Rewizyjna wybiera Przewodniczacego na pierwszym swoim posiedzeniu, ktére
zwotuje Przewodniczgcy Rady Fundacji.

2. Przewodniczacy prowadzi posiedzenia Komisji Rewizyjnej. W razie jego nieobecnosci
posiedzenie prowadzi cztonek Komisji Rewizyjnej wybrany przez obecnych na posiedzeniu
pozostatych cztonkdw Komisji Rewizyjnej.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotywane sg w miare potrzeby, nie rzadziej niz 2 razy
w roku przez Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej:

e z wilasnej inicjatywy,

e na wniosek trzech cztonkédw Komisji Rewizyjnej,
e na wniosek Rady Fundacji,

e na wniosek Zarzgdu Fundacji,

e nawniosek Fundatora.

4. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym cztonkowie
Rady, Zarzadu oraz Fundator.

5. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej mogg by¢ zwotywane elektronicznie (na wskazany przez
cztonka Komisji Rewizyjnej adres poczty elektronicznej) albo w formie ustnego
zawiadomienia skierowanego bezposrednio do jego cztonkow.

3. Komisja Rewizyjna moze odby¢ posiedzenie bez formalnego zwotania, jezeli wiekszos¢ 2/3
cztonkéw Rady jest obecna i przyjmie uchwatg proponowany porzgdek obrad.

§18

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:
e nadzoér nad wszystkimi dziedzinami dziatalnosci Zarzadu Fundacji i podlegtych mu
jednostek organizacyjnych w zakresie zgodnosci z zapisami Statutu,
e kontrolowanie stanu majgtkowego Fundacji i wynikéw finansowych Fundacji oraz
oddziatéw, biur, przedstawicielstw lub innych placowek podlegtych Fundacji,
e badanie pod wzgledem formalnym i merytorycznym rocznych budzetéw i plandw
dziatania, sprawozdan z ich realizacji, sprawozdan finansowych Fundacji,
e okresowa kontrola i opiniowanie pracy Zarzadu oraz przedktadanie wnioskéw
i rekomendacji Przewodniczagcemu Rady Fundacji,
e rozpatrywanie skarg dotyczacych dziatalnosci Zarzadu, podlegtych mu jednostek
organizacyjnych,
e kierowanie do Rady Fundacji wnioskdw o udzielenie badz nieudzielenie absolutorium
Zarzadowi Fundacji,
e sktadanie rocznych sprawozdan ze swojej dziatalnosci Radzie Fundacji.
8. Komisja Rewizyjna ma prawo wgladu we wszystkie dokumenty Fundacji oraz moze
dokonywad rewizji majatku i kontroli finansowej. Na zgdanie Komisji Rewizyjnej Zarzad oraz



pracownicy Fundacji sg zobowigzani do ztozenia wszelkich wyjasnien dotyczacych dziatalnosci
Fundacji.
9. Komisja Rewizyjna mozna, w ramach realizacji swoich obowigzkéw, moze korzystaé z pomocy
biegtych rewidentéw. Wynagrodzenie biegtych musi zostaé uprzednio uzgodnione
z Zarzadem.
§19

1. Komisja Rewizyjna dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie Regulaminem.
Kazdy cztonek Komisji Rewizyjnej ma prawo do jednego gtosu przy podejmowaniu uchwat.
Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
dwéch cztonkéw Komisji. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej lub cztonka Komisji Rewizyjnej prowadzgacego posiedzenie.

§20

Cztonkowie organdw Fundaciji, ich rodziny i krewni oraz pracownicy Fundacji nie moga:
e otrzymywac pozyczek z Fundacji,
e nabywac lub korzysta¢ z majgtku Fundacji na warunkach korzystniejszych niz osoby
niezwigzane z Fundacjg,
e sprzedawac towaréw lub swiadczyé ustug na rzecz Fundacji na zasadach innych niz
podmioty niezwigzane z Fundacja.

Rozdziat 6: taczenie Fundacji
§21

1. Dla efektywnego realizowania swoich celéw Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacjg, na
warunkach okreslonych przez zainteresowane strony.

2. Potgczenie moze nastgpi¢ zaréwno poprzez przejecie, jak i poprzez zawigzanie nowej
fundacji. W przypadku pofaczenia poprzez przejecie Fundacja moze byé zaréwno strong
przejmujaca, jak i przejmowana.

3. Decyzje w sprawie pofaczenia podejmuje Rada w porozumieniu z Fundatorem.

4. Potaczenie, o ktérym mowa w ust. 1, nie moze nastgpi¢, jesli w jego wyniku mogtyby ulec
zmianie cele Fundacji.

5. Organem uprawnionym do okreslenia warunkéw potaczenia oraz dokonania wszelkich
czynnosci zwigzanych z przeprowadzeniem potaczenia jest Zarzad, po uprzednim ich
przedstawieniu i uzyskaniu akceptacji Rady i Fundatora.

Rozdziat 7: Likwidacja Fundacji
§22

1. Fundacja ulega likwidacji w przypadku osiggniecia celéw, dla ktérych zostata powotana.
Decyzje w przedmiocie likwidacji podejmuje Rada w porozumieniu z Fundatorem.
Likwidatorami Fundacji sa cztonkowie ostatniego Zarzadu albo osoba/osoby wskazane przez
Fundatora.



Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji zostanie w catoSci przeznaczony na cele zblizone
z celami Fundacji okreslonymi w § 2 Statutu. Konkretne cele na jakie zostanie przeznaczony
majatek zostang wskazane przez Fundatora.

Rozdziat 8: Postanowienia koricowe

§23

Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie nie ponosi
odpowiedzialnos$ci za zobowigzania Fundacji, zas Fundacja nie ponosi odpowiedzialnosci za
zobowigzania Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie.

§24
Zmiana Statutu wymaga zatwierdzenia przez Fundatora.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem obowigzujg przepisy ogdlne dotyczgce
fundaciji.
Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sgdowego.



