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REGULAMIN REKRUTACIJI | UDZIALU W PROJEKCIE
»Podniesienie kompetencji dydaktycznych
pracownikow Uniwersytetu Pedagogicznego
im. Komisji Edukacji Narodowej”

realizowanego przez Uniwersytet Pedagogiczny
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
3.4 Zarzgdzanie w instytucjach szkolnictwa wyZszego

§1 Definicje

llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o ponizszych terminach, nalezy przez to rozumie¢:

Projekt — Projekt ,Podniesienie kompetencji dydaktycznych pracownikdw Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej” realizowany na podstawie umowy o
dofinansowanie Projektu nr POWR.03.04.00-00-D015/17-00 z dnia 30.11.2017 r.. realizowany w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Priorytet Ill. Szkolnictwo wyzsze dla
gospodarki i rozwoju, Dziatanie: 3.4 Zarzqdzanie w instytucjach szkolnictwa wyzZszego,
wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego;
Uczestnik Projektu — pracownik dydaktyczny lub naukowo-dydaktyczny zatrudniony na Wydziale
Uniwersytetu Pedagogicznego tj. Wydziale Humanistycznym, Filologicznym, Pedagogicznym,
Geograficzno-Biologicznym, Matematyczno-Fizyczno-Technicznym, Sztuki oraz Politologii, ktéry/a, po
spetnieniu wszystkich warunkéw okreslonych w Regulaminie przystapit/a do Projektu;

Instytucja Posredniczagca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg przy ul. Nowogrodzkiej
47a, 00-695 Warszawa;

UP, Beneficjent — Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie;

Biuro Projektu — Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, ul.
Jeczmienna 9, 31-268 Krakdéw, pokdj 1;

Komisja Rekrutacyjna — powotany przez upowaznionego Prorektora UP zespdt oséb, ktdrego
zadaniem jest rekrutacja Uczestnikdw Projektu;

Regulamin — niniejszy regulamin rekrutacji i udziatu w Projekcie.

§2 Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady realizacji oraz uczestnictwa w projekcie ,Podniesienie
kompetencji dydaktycznych pracownikow Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji
Narodowej”, wspétfinansowanym ze s$rodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, Priorytet |ll
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.1 Kompetencje w szkolnictwie
wyzszym.

2. Realizatorem projektu jest Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w
Krakowie, z siedzibg w Krakowie, ul. Podchorgzych 2, 30-084 Krakow,

3. Projekt realizowany jest w okresie: od 01.01.2018 r. do 31.07.2019 r., na podstawie umowy o
dofinansowanie projektu numer POWR.03.04.00-1P.08-00-PKD/17.
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4. Gtéwnym celem Projektu jest podniesienie kompetencji dydaktycznych kadry dydaktycznej
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej u co najmniej 27
pracownikéw dydaktycznych poprzez udziat w kompleksowym wsparciu obejmujgcym cykl
szkolen z  zakresu innowacyjnych  umiejetnosci  dydaktycznych, umiejetnosci
informatycznych, zarzadzania informacjg oraz prowadzenia dydaktyki w jezyku obcym.

5. Uczestnikami Projektu sg pracownicy dydaktyczni lub naukowo-dydaktyczni, ktérzy na dzien
przystgpienia do projektu nie ukonczyty 35 r. zycia i posiadajg tytut doktora lub sg
studentami studiow Il stopnia realizowanych w UP.

6. Uczestnicy Projektu wezmg udziat w cyklu szkolen, ktére odbeda sie w matych, kameralnych
grupach, dzieki czemu wsparcie bedzie bardziej zindywidualizowane i intensywne. Szkolenia
prowadzone bedg w formie stacjonarnej oraz czesciowo zdalnie w formie webinarium. Kazdy
uczestnik w ramach kazdego szkolenia bedzie miat takze udzielone indywidualne konsultacje
metodyczne.

7. Dla Uczestnikow/czek udziat w Projekcie jest bezptatny.

§3 Zakres realizacji dziatan w projekcie

1. Pracownicy/zki zrekrutowani do projektu wezmg udziat w kursie dydaktycznym sktadajgcym
sie z 3 modutéw: MODULU PODSTAWOWEGO, MODUtU UZUPELNIAJACEGO ORAZ MODUtU
DO WYBORU

2. Proponowane rodzaje i formy wsparcia dostosowywane beda do potrzeb uczestnikéw, ktérzy
osiggng nastepujace efekty uczenia sie:

e poznajg i wykorzystajg w praktyce innowacyjne umiejetnosci dydaktyczne,

e podniosg umiejetnosci informatyczne (w tym postugiwania sie profesjonalnymi bazami

danych) oraz podniosg umiejetnosci zarzadzania informacja,

e podniosg kompetencje w zakresie prowadzenia dydaktyki w j. obcym.

3. W celu weryfikacji wzrostu kompetencji na zakoriczenie kazdego wsparcia przeprowadzona
zostanie ocena oraz poréwnanie uzyskanych i zaktadanych efektéw ksztatcenia. Nabyte
przez uczestnikdw/ki kompetencje dydaktyczne bedg wykorzystywane w trakcie realizacji
projektu w ramach prowadzonych zaje¢ ze studentami w roku akad. 2018/2019 przez co
najmniej jeden semestr w tgcznym wymiarze min.30h (ujecie wykorzystywanych metod w
sylabusie przedmiotéw).

§4 Zakres projektu

1. MODUL PODSTAWOWY sktada sie z nastepujacych szkolen:

e COACHING EDUKACYINY (innowacyjne umiejetnosci dydaktyczne), 16 h
warsztatowych + 2h webinarium, 2h indywidualnych konsultacji metodycznych
na
uczestnika/czke,

o ZASTOSOWANIE LITERATUROWYCH BAZ DANYCH W DYDAKTYCE (umiejetnosci
informatyczne); 20 h warsztatowych + 2h webinarium, 2h indywidualnych
konsultacji metodycznych na uczestnika/czke

2. MODUt UZUPEENIAJACY obejmie warsztaty dotyczagce innowacyjnych metod
dydaktycznych w ksztatceniu akademickim - nauczanie problemowe i sytuacyjne
INNOVATIVE TEACHING METHODS IN EDUCATION - CASE STUDY ANDPROBLEM-BASED
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LEARNING. Uczestnicy/ki wypetnig pre-test kompetencji i na jego podstawie zostang
podzieleni na 2 grupy; 10 h warsztatowych
3. MODUL DO WYBORU obejmuje 1 szkolenie z nastepujgcych obszaréw: €:
a) INNOWACYJNE UMIEJETNOSCI DYDAKTYCZNE:
o METODYKA DESIGN THINKING, 16h warsztatowych+2h webinarium+ 2h
indywidualnych konsultacji metodycznych,
e GAMIFIKACJA W EDUKACJI, 16h warsztatowych+2h webinarium+ 2h
indywidualnych konsultacji metodycznych
e LEARNING-BY-DOING CZYLI AKTYWNE METODY NAUCZANIA, 16h
warsztatowych + 2h webinarium + 2h indywidualnych konsultacji
metodycznych

b) KOMPETENCJE INFORMATYCZNE
e NOWE TECHNOLOGIE INFORMACYJNO-KOMUNIKACYINE (TIK) W
DYDAKTYCE AKADEMICKIEJ, 16 h warsztatowych+2h webinarium + 4h
indywidualnych konsultacji metodycznych
e PRZYGOTOWANIE | PROWADZENIE ZAJ[;'C< ZDALNYCH WYKORZYSTANIEM
NARZEDZI ICT, 16 h warsztatowych+2h webinarium+ 4h
indywidualnych konsultacji metodycznych

c¢) KOMPETENCIJE JEZYKOWE
e KURS JEZYKA ANGIELSKIEGO NA POZIOMIE C1, 90 h warsztatowych
(w tym 15h indywidualnych konsultacji)

§ 5 Zasady rekrutacji do Projektu

Udziat w Projekcie przewidziany jest dla 30 pracownikéw dydaktycznych lub naukowo-
dydaktycznych zatrudnionych na Woydziatach Uniwersytetu Pedagogicznego tj. Wydziale
Humanistycznym, Filologicznym, Pedagogicznym, Geograficzno-Biologicznym, Matematyczno-
Fizyczno-Technicznym, Sztuki oraz Politologii.

Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb zapewniajgcy réwnosc szans i niedyskryminacje oraz
dostepnosé dla oséb niepetnosprawnych. W jej wyniku zostang utworzone osobne listy
(rankingowa i rezerwowa) dla kobiet i mezczyzn, osdb niepetnosprawnych.

Pracownicy UP objeci/te wsparciem w ramach Projektu stanowig kadre dydaktyczng uczelni i s3
nauczycielami akademickimi w rozumieniu art. 108 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, badz
sg osobami, z ktérymi uczelnia zawarta umowe cywilno-prawng na prowadzenie dydaktyki na
okres roku akademickiego, w ramach ktérego planowane jest dla tych oséb wsparcie w projekcie.
Rownoczesnie osoby te w dniu przyjecia do projektu nie ukonczyty 35 roku zycia oraz posiadaja
stopien naukowy doktora lub odbywajg studia Ill stopnia w UP.

Osoby zainteresowane udziatem w projekcie spetniajgce kryteria przynaleznosci do grupy
docelowej sktadajag w wyznaczonym terminie Formularz zgtoszeniowy (zatacznik nr 1) wraz z
zaswiadczeniem o zatrudnieniu lub potwierdzeniem zawarcia umowy cywilnoprawnej na
prowadzenie zaje¢ w UP w roku akademickim, w ramach ktérego osoba otrzyma wsparcie w
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10.

projekcie. Osoby z tytutem magistra beda zobowigzane dodatkowo dostarczyé zaswiadczenie o
byciu studentem/kag studiow Ill stopnia w UP. W celu potwierdzenia niepetnosprawnosci
konieczne bedzie dostarczenie orzeczenia o niepetnosprawnosci .

Termin, o ktérym mowa w ust. 5 podawany jest do wiadomosci na stronach internetowych
Uniwersytetu Pedagogicznego oraz ECKUM.

Formularze wraz z zatgcznikami bedg przyjmowane drogg elektroniczng lub papierowa w Biurze
Projektu.

Rekrutacja do projektu odbedzie sie w styczniu 2018 r. i bedzie sktadaé sie z 2 etapdw:

e | etap-formalny polegajgcy na ocenie przynaleznosci do grupy docelowej,

e || etap-uzasadnienie motywacji do udziatu w projekcie oraz opinia kierownika (max 20 pkt
oceniane bedg m.in: uzasadnienie potrzeby udziatu w szkoleniach, potwierdzenie wysokiej
motywacji, wnioski dotyczgce kompetencji dydaktycznych kandydata/ki wyciggniete z m.in.
odbytych hospitalizacji, ankiet satysfakcji studenta).

. Rekrutacja na szkolenia w ramach MODUtU DO WYBORU odbedzie sie po zrealizowaniu drugiego

modutu kursu dydaktycznego tj. MODULU UZUPELNIAJACEGO. Kazdy Uczestnik/niczka biorgcy/a
udziat w projekcie bedzie miat mozliwos¢ wyboru jednego szkolenia sposréd zaproponowanych
(83, ust.3).

Uczestnik/czka projektu sktada w wyznaczonym terminie formularz wyboru szkolenia
(zatgcznik nr 7). Na jego podstawie Komisja Rekrutacyjna przygotowuje listy uczestnikéw
poszczegdlnych szkolen, przy uwzglednieniu punktacji ujetej w formularzu (max. 20 pkt):

e opis wykorzystania zdobytej wiedzy na prowadzonych zajeciach (10 pkt),

o liczba zajec na ktdrych wykorzystana zostanie zdobyta wiedza (10 pkt.)

Termin, o ktérym mowa w ust. 10 podany bedzie do wiadomosci na stronach internetowych
Uniwersytetu Pedagogicznego oraz ECKUM.

11. Osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w Projekcie nabywajg status Uczestnika/czki Projektu w

12.

13.

14.

15.

16.

17.

pierwszym dniu uzyskania wsparcia, pod warunkiem wypetnienia i podpisania oraz dostarczenia
do Biura Projektu:

»  Deklaracji uczestnictwa w Projekcie (Zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu);

* Kwestionariusza osobowego kandydata na Uczestnika Projektu (Zatacznik nr 3 do

niniejszego Regulaminu);

* Zgody na przetwarzanie danych osobowych (Zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu).

*  Umowy (Zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu).

*  Oswiadczenia dotyczqgcego wizerunku (Zatacznik nr 6 do niniejszego Regulaminu).
Dokumenty ztozone po terminie, dokumenty niekompletne lub dokumenty niezawierajgce zgody
na przetwarzanie zawartych w nich danych osobowych nie beda rozpatrywane.

W uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek kandydata Kierownik Projektu moze
przedtuzyé termin sktadania wymaganych dokumentow.

W przypadku, gdy liczba chetnych kandydatéw przewyzsza dostepng liczbe miejsc w Projekcie,
powstanie lista rezerwowa, z ktérej uzupetniane beda zwolnione miejsca, zgodnie z zasadami
rekrutacji obowigzujgcymi w rekrutacji zasadnicze;j.

Osoby z listy rezerwowej zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w Projekcie w przypadku
rezygnacji lub niespetnienia warunkéw przez osoby wczesniej zakwalifikowane.

W przypadku uzyskania jednakowego wyniku w postepowaniu rekrutacyjnym o przyjeciu do
Projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.

Uczestnictwo w Projekcie trwa od chwili podpisania Deklaracji uczestnictwa w Projekcie do
zakonczenia dziatann, w ramach ktorych Uczestnik/czka objety byt wsparciem.
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§6 Prawa i obowigzki uczestnikéw Projektu

1.  Uczestnik Projektu jest uprawniony do:

a) nieodptatnego udziatu w formach wsparcia realizowanych w ramach Projektu;
b) otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/warsztatu w ramach Projektu.
2.  Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:

a) przestrzegania niniejszego Regulaminu,

b) przestrzegania wewnetrznych Regulaminéw, ustalonego porzadku pracy i przepiséw
przeciwpozarowych oraz zasad BHP obowigzujgcych w Uczelni

c) uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia przewidzianych w Projekcie,
okreslonych w par. 3 niniejszego Regulaminu

d) uczestnictwa w co najmniej 85% zaje¢ w ramach kazdej formy wsparcia, w ktérej
bierze udziat;

e) potwierdzanie uczestnictwa w zajeciach poprzez podpisywanie list obecnosci oraz

wypetnianie dokumentacji projektowej w tym Deklaracji uczestnictwa, Kwestionariusza
osobowego uczestnika projektu, Oswiadczenia Uczestnika Projektu

f) udziatu w testach kompetenc;ji

g) podania danych niezbednych do realizacji monitoringu i sprawozdawczosci w ramach
Projektu i Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj;

h) w przypadku nieobecnosci ponad dozwolony limit Uczestnik Projektu zobowigzany jest do
ztozenia w Biurze Projektu pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci lub kopii zwolnienia
lekarskiego. W przeciwnym razie UP ma prawo dochodzi¢ od Uczestnika Projektu petnego
zwrotu poniesionych kosztéw zwigzanych z udziatem w ww. zajeciach;

i) niezwlocznego informowania o wszelkich zmianach danych osobowych, najpdzniej w ciggu 7
dni od dnia ich powstania.

i)  wypetniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych;

3.Kazdy z uczestnikdéw wykorzysta nabyte kompetencje dydaktyczne w ramach prowadzonych
zajec ze studentami w roku akademickim 2018/2019 przez co najmniej jeden semestr w tgcznym
wymiarze min. 30 h.
4. Kazdy Uczestnik/niczka bioracy/a udziat w procesie rekrutacji wyraza zgode na przetwarzanie
danych osobowych oraz na wykorzystanie swojego wizerunku na potrzeby UP jakorealizatora
Projektu.

§7 Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r. i obowigzuje przez caty okres realizacji
Projektu.

2. W przypadku watpliwosci interpretacyjnych zwigzanych z postanowieniami niniejszego
Regulaminu decyzje podejmuje upowazniony Prorektor UP.

3. Aktualna tres¢ Regulaminu wraz z wzorami dokumentacji znajduje sie w Biurze Projektu, na
stronie internetowej Uniwersytetu Pedagogicznego http://projekty.up.krakow.pl/projekty-
realizowane/, stronie internetowej ECKUM.
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4. W uzasadnionych przypadkach Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem znajdujg zastosowanie obowigzujgce
przepisy prawa powszechnego oraz wewnetrzne regulacje UP.

6. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej w formie
aneksu.

7. Uczestnicy Projektu sg zobowigzani zaakceptowaé Regulamin i przestrzegac jego zapisow.

Zataczniki:

Zat. nr 1 Formularz zgtoszeniowy

Zat. nr 2 Deklaracja uczestnictwa w Projekcie

Zat. nr 3 Kwestionariusz osobowy kandydata na Uczestnika Projektu
Zat. nr 4 Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Zat. Nr 5 Wz6r Umowy

Zat. Nr 6. Zgoda na wykorzystanie wizerunku

Zat. Nr 7. Formularz wyboru szkolenia
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